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METAS PARCIALES 
1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE

SEMESTRAL

NAJCCA

NÚMERO DE ACTOS JURÍDICOS EN 

MATERIA DE LO CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO.

ACTO  JURÍDICO
BITÁCORA DE REGISTROS Y/O CONTESTACIONES,  

DIRECCIÓN JURÍDICA DE LA FGE.

MÉTODO DE CÁLCULO PAAEDL= NAJRCA/NAJCCA

TIPO DE RESULTADO PROMEDIABLE UNIDAD DE MEDIDA PORCENTAJE
FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN

PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE LOS 

ACUERDOS DE EMPLAZAMIENTO DE 

DEMANDA RECIBIDOS EN MATERIA 

LABORAL Y ADMINISTRATIVA.

PAAEDL PORCENTAJE RESULTADO DEL MÉTODO DE CÁLCULO.

NAJRCA

NÚMERO DE ACTOS JURÍDICOS QUE 

EMITE EL TRIBUNAL DE ARBITRAJE DEL 

ESTADO DE BAJA CALIFORNIA Y EL 

TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA. 

ACTO  JURÍDICO
BITÁCORA DE REGISTROS, DIRECCIÓN JURÍDICA 

DE LA FGE.

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ

VARIABLES DE MEDICIÓN

CLAVE DE LA VARIABLE DESCRIPCIÓN DE LA VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA FUENTE DE DATOS

DESEMPEÑO 

GUBERNAMENTAL

ASCENDENTE

CARACTERISTICAS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMÍA MONITOREABLE ADECUADO APORTE MARGINAL

TIPO DE INDICADOR DE GESTIÓN DIMENSIÓN EFICIENCIA SENTIDO DEL INDICADOR

 FORMATO FPEP-09 FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 2023

SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LA FISCALÍA GENERAL
FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

DATOS GENERALES DEL INDICADOR

MODERNIZACIÓN Y TRANSFORMACIÓN INSTITUCIONAL.POLÍTICA PÚBLICA DEL PDI

021 - ASUNTOS JURÍDICOS.PROGRAMA PRESUPUESTARIO

01 - TITULAR DE LA FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO.RAMO

ALINEACIÓN AL PBR-SEDFG

NOMBRE DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE LOS ACUERDOS DE EMPLAZAMIENTO DE DEMANDA 

RECIBIDOS EN MATERIA LABORAL Y ADMINISTRATIVA.
CLAVE FGE-01-021-09

¿QUÉ MIDE?

EL NÚMERO DE ACUERDOS DE EMPLAZAMIENTO DE DEMANDAS EN MATERIA LABORAL Y 

ADMINISTRATIVA CONTRA LA INSTITUCIÓN QUE SON ATENDIDOS, RESPECTO AL TOTAL DE 

EMPLAZAMIENTOS RECIBIDOS DURANTE EL PERIODO. 

NIVEL MIR

COMPONENTE

¿CUÁL ES LA INTERPRETACIÓN DEL 

RESULTADO DEL INDICADOR?

A MAYOR PORCENTAJE DE ACUERDOS DE EMPLAZAMIENTO ATENDIDOS, MAYOR TRANSPARENCIA Y 

APEGO A LA LEGALIDAD.

CLASIFICACIÓN 

ESTRATÉGICA
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 FORMATO FPEP-09 FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 2023

SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LA FISCALÍA GENERAL
FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

AVANCE <= 60 AVANCE > 60, AVANCE < 95 AVANCE >= 95, AVANCE <= 110 AVANCE > 110

GLOSARIO Y OBSERVACIONES

ACTO JURÍDICO: EMPLAZAMIENTO PRESENTADO.   

ACTO RESUELTO:  EMPLAZAMIENTO ATENDIDO.   

ACUERDO DE EMPLAZAMIENTO:  EL EMPLAZAMIENTO ES EL MECANISMO A TRAVÉS DEL CUAL SE LE NOTIFICA A LAS PARTES DEMANDADAS EL PROCESO EN SU 

CONTRA.

MATERIA LABORAL Y ADMINISTRATIVA: LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS LABORALES SON EL CONJUNTO DE PAUTAS QUE REGULAN LAS RELACIONES DE TRABAJO 

ENTRE LOS ENTES PÚBLICOS Y SUS SERVIDORES, QUIENES SE VINCULAN AL EMPLEO PÚBLICO EN VIRTUD DE UNA RELACIÓN LEGAL Y REGLAMENTARIA.

ATENCIÓN A LOS ACUERDOS: CONTESTAR EN TIEMPO Y FORMA A LO SOLICITADO POR LAS AUTORIDADES LABORALES Y ADMINISTRATIVAS.

RESPONSABLE DEL INDICADOR COORDINADOR INSTITUCIONAL

LIC. ALBERTO LEOPOLDO IÑIGUEZ SOTO LIC. ISABEL GASCÓN BORBOA

RANGO DE SEMAFORIZACIÓN DEL AVANCE DEL INDICADOR

ROJO AMARILLO VERDE GRIS

(Necesita mejorar) (Desempeño regular) (Desempeño adecuado) (Sobrecumplimiento de avance)

DIRECTOR JURÍDICO DE LA FGE
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